	UBND TP HÀ NỘI
CTCP TẬP ĐOÀN ĐẠI CHÂU
[image: image1.jpg]




	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập-Tự do-Hạnh phúc

------------&-------------

Hà Nội, ngày 07 tháng 06 năm 2012


BÁO CÁO CỦA BAN KIỂM SOÁT

VỀ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG KD CỦA CÔNG TY NĂM 2011
Kính thưa quý vị cổ đông của Công ty Cổ phần Tập đoàn Đại Châu

Ban kiểm soát xin trình bày báo cáo trước Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2012 được tổ chức ngày 07 tháng 06 năm 2012 với các nội dung sau:

I. Mục tiêu và phạm vi kiểm soát trọng yếu trong năm 2011
Căn cứ vào Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông thông qua tại Đại hội cổ đông thường niên năm 2011, Ban kiểm soát đã thực hiện đầy đủ chức năng, nhiệm vụ giám sát đối với Hội đồng quản trị và Ban điều hành cụ thể như sau:

1. Kiểm soát hoạt động đầu tư và sản xuất kinh doanh: Kiểm tra triển khai các  kế hoạch đầu tư sản xuất kinh doanh đã thông qua đại hội cổ đông thường niên ngày 28 tháng 04 năm 2011. Kiểm tra việc triển khai các dự án nhà máy nhựa bao bì, chung cư cao cấp Phú Thượng, Nhà máy khai thác và chế biến mỏ chì kẽm Thanh Hóa.
2. Kiểm soát Tài chính: Kiểm tra các báo cáo tài chính hàng quý để đánh giá tính hợp lý của các số liệu tài chính; phối hợp làm việc với kế toán viên nhằm xem xét ảnh hưởng của các vấn đề trọng yếu liên quan đến công tác kiểm toán, lên báo cáo tài chính; đồng thời kiểm soát việc tuân thủ các quy định về quản lý tài chính
3. Kiểm soát nhân sự và thu nhập của người lao động : Kiểm tra tình hình lao động tại công ty, tiền lương và thực hiện các chế độ đối với người lao động. Chính sách nhân sự của công ty phù hợp với sự phát triển và thực hiện các kế hoạch của công ty.
II. Phương pháp kiểm soát và kết quả kiểm soát
1. Phương pháp kiểm soát:

- Ban kiểm soát tham dự đầy đủ các cuộc họp của Hội đồng quản trị, nắm bắt tình hình SXKD, tài chính, đầu tư và đóng góp ý kiến với Hội đồng quản trị và Ban lãnh đạo trong việc tháo gỡ các khó khăn do tình hình kinh tế chung, xác định kế hoạch sản xuất để chèo chống công ty qua giai đoạn khó khăn trong năm 2011.
- Ban kiểm soát cùng phối hợp với HĐQT, Ban Lãnh đạo khảo sát thực tế các dự án đang triển khai, đánh giá mức độ đầu tư vào dự án phù hợp với tình hình kinh tế hiện tại. 
2. Kết quả kiểm soát
- Ban kiểm soát trân trọng báo cáo với Đại hội cổ đông kết quả hoạt động kiểm soát trên các lĩnh vực sản xuất kinh doanh, đầu tư xây dựng và tình hình tài chính của Công ty Cổ phần Tập đoàn Đại Châu trong năm tài chính kết thúc ngày 31 tháng 12 năm 2011 như sau:
2.1. Kiểm soát kế hoạch sản xuất kinh doanh, xuất khẩu và đầu tư bất động sản
-   Dự án đầu tư xây dựng nhà máy nhựa bao bì Quang Minh đã hoàn thành việc lắp đặt máy móc thiết bị nhưng hiện nay do sức mua của nền kinh tế thấp, hàng tồn kho của các nhà máy nhiều nên đã ảnh hưởng đến tiến độ hoạt động của dự án (theo kế hoạch đưa nhà máy vào sản xuất cuối năm 2011). Nhưng vì các lý do trên nên nhà máy sẽ đi vào hoạt động vào cuối năm 2012.
-    Nhà máy khai thác và chế biến mỏ chì kẽm Thanh Hóa đưa vào hoạt động cuối năm 2011, kết thúc giai đoạn I của đầu tư, chuẩn bị kế hoạch đầu tư cho giai đoạn II.
· Năm 2011 với tình hình lãi suất ngân hàng cao, thắt chặt tín dụng cho lĩnh vực bất động sản đã ảnh hưởng rất lớn đến kế hoạch xây dựng chung cư. HĐQT và ban điều hành đã căn cứ vào tình hình thực tế điều chỉnh tiến độ dự án, tiến độ đầu tư vào dự án.
· Ban kiểm soát cùng với Ban lãnh đạo công ty xây dựng các quy trình sản xuất kinh doanh phù hợp với điều kiện sản xuất của công ty cũng như thị truờng nhằm đảm bảo tính hợp lý và khả thi của các dự án đầu tư sản xuất kinh doanh.
2.2. Kiểm soát tài chính

· Theo báo cáo định kỳ và số liệu phân tích của Ban lãnh đạo trình bày tại các cuộc họp HĐQT và báo cáo kiểm toán cả năm vào ngày 31 tháng 12 năm 2011 được đơn vị kiểm toán độc lập Chi nhánh Công ty TNHH Kiểm Toán và Tư vấn tại Hà Nội Ban kiểm soát cho rằng tình hình tài chính của công ty là lành mạnh.
· Các chỉ số cơ bản về tình hình công nợ, vốn vay, tính thanh khoản, hiệu quả sử dụng tài sản, trích lập dự phòng, vốn chủ sở hữu đều đạt độ an toàn.

· BKS đã làm việc với đơn vị kiểm toán trong quá trình chuẩn bị báo cáo tài chính kiểm toán cho cả năm 2011 của Công ty và được thông báo rằng các báo cáo tài chính hợp nhất và báo cáo tài chính riêng thể hiện trung thực và hợp lý tình hình tài chính, kết quả kinh doanh và các dòng lưu chuyển tiền tệ hợp nhất của cả Tập đoàn trong niên độ kết thúc vào ngày ngày 31 tháng 12 năm 2011 phù hợp với các chuẩn mực và chế độ kế toán cũng như các quy định hiện hành tại Việt Nam.

2.3. Kiểm soát nhân sự và thu nhập của người lao động
· Số lượng lao động tại 31/12/2011: 72 lao động
· Công ty thực hiện đầy đủ các chế độ đối với cán bộ công nhiên viên làm việc trong công ty. Thực hiện chế độ làm việc 6 ngày/tuần và 8h/ngày. Người lao động được tham gia BHXH, BHYT, BHTN. Công ty thực hiện nghiêm túc các chế độ mà người lao động được hưởng theo đúng luật Lao động.
· Tăng lương cho toàn thể cán bộ công nhân viên 20%, điều chỉnh rất nhiều chính sách thưởng, các phúc lợi xã hội  cho người lao động để thu hút và giữ nhân tài.

· Tăng mức thu nhập bình quân của người lao động từ 4 triệu đồng lên 5 triệu đồng. Mức lương của cán bộ quản lý tăng từ mức 6-8 triệu đồng/tháng của năm 2010 lên 8-15 triệu đồng/tháng năm 2011. 

· Năm 2011 sản xuất kinh doanh bị sụt giảm, nên công ty hạn chế tuyển dụng lao động, cơ cấu lại lao động phù hợp với tình hình sản xuất. 
· Mặc dù khó khăn về sản xuất, kinh doanh nhưng công ty vẫn đảm bảo thu nhập, trả lương đúng thời hạn cho người lao động.
III. Nhận xét và kiến nghị:

· BKS cho rằng việc tuân thủ các quy trình quản trị hoạt động sản xuất kinh doanh đã giúp công ty vượt qua các vấn đề khó khăn của doanh nghiệp, tiết kiệm chi phí sản xuất và chi phí quản lý để duy trì mức độ tăng trưởng của công ty.

· Năm 2011 công ty đã tuân thủ nghiêm ngặt các quy định về công bố thông tin theo yêu cầu của UBCK, tạo lập lòng tin cho các nhà đầu tư, đem lại thông tin chính xác về kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh. 
· Năm 2012 sẽ là một năm khó khăn của nền kinh tế và của các doanh nghiệp. Chúng tôi đánh giá cao sự nỗ lực của HĐQT và Ban lãnh đạo Công ty trong năm 2011, bằng các biện pháp quản lý kinh tế hiệu quả, tiết kiệm chi phí, nắm bắt tốt tình hình thị trường tài chính đã điều chỉnh kế hoạch sản xuất phù hợp, giãn tiến độ các dự án đầu tư, bảo toàn nguồn vốn của chủ sở hữu. Mặc dù kế hoạch sản xuất kinh doanh không đạt được như kế hoạch thông qua ĐHCĐ tháng 4 năm 2011 nhưng với sự nỗ lực của HĐQT, Ban lãnh đạo công ty vẫn đưa công ty tăng trưởng, tạo việc làm thường xuyên cho người lao động. Tuy nhiên, Ban kiểm soát tiếp tục kiến nghị ban lãnh đạo chỉ đạo các phòng ban làm tốt hơn nữa công tác nghiên cứu khả thi, dự đoán trước nhiều bối cảnh thị trường và xu hướng phát triển của nền kinh tế để điểu chỉnh các dự án trọng tâm phù hợp với tình hình, xây dựng chiến lược phát triển dài hạn và ngắn hạn nhằm tăng tính chủ động và vượt qua khủng hoảng kinh tế.

· Năm tài chính 2011 đánh dấu năm hoạt động cuối cùng của Ban Kiểm Soát (“BKS”) nhiệm kỳ 2007-2011. Chúng tôi cảm ơn sự tin tưởng của các cổ đông cho ban kiểm soát và kính chúc Tập đoàn ngày càng lớn mạnh hơn.
Chúc Đại hội thành công tốt đẹp.

Ban Kiểm Soát
      TM. BAN KIỂM SOÁT
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